


утверждённым директором Школы.
6. Заседания Рабочей группы проводятся не реже одного раза в квартал. В случае 

необходимости, по решению директора Школы могут проводиться внеочередные заседания 
Рабочей группы, члены Рабочей группы заблаговременно извещаются о дате очередного 
заседания.

7. Заседание Рабочей группы ведет ее руководитель, в его отсутствие - заместитель руководителя 
Рабочей группы.
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8. К участию в заседаниях Рабочей группы, по необходимости, могут' привлекаться иные лица.
9. Заседание Рабочей группы оформляется протоколом, который подписывает руководитель 

Рабочей группы и секретарь Рабочей группы. О результатах заседания и принятых решениях 
руководитель Рабочей группы информирует директора Школы.

Для реализации решений Рабочей группы могут подготавливаться проекты приказов Школы.
10. Секретарь Рабочей группы:

обеспечивает подготовку и проведение заседания Рабочей группы;
- оформляет протоколы Рабочей группы, все необходимые документы для реализации 

решений Рабочей группы;
- запрашивает информацию, необходимую для деятельности Рабочей группы;
- ведёт делопроизводство Рабочей группы;
- выполняет иные поручения руководителя Рабочей группы, связанные с обеспечением 

деятельности Рабочей группы.


